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Program Wspoélpracy Gminy Siewierz z Organizacjami Pozarzadowymi
i innymi organizacjami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego
na 2015 rok

- PROJEKT -

1. Wstep.

Regulacje dotyczace wspoOlpracy miedzysektorowej i funkcjonowania sektora
pozarzadowego wprowadzita do polskiego porzadku prawnego ustawa z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednol. Dz.U. z 2014 r. poz.1118
z p6zn. zm.). Ustawa ta nie tylko wprowadzita podstawowy katalog form wspolpracy ale takze
natozyla na organy administracji publicznej obowigzek prowadzenia dziatalno$ci we wspodipracy
z podmiotami trzeciego sektora. Wspolpraca o ktéorej mowa w ustawie jest rozumiana jako
partnerskie uczestnictwo w tworzeniu i realizacji polityk publicznych, realizowane poprzez m.in.
zlecanie lub powierzanie realizacji zadan publicznych.

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzona w Gminie Siewierz wplywa
pozytywnie na budowanie spoleczenstwa obywatelskiego, wzmacnianie poczucia tozsamosci
mieszkancow gminy i poprawe jakosci ich zycia.

Doceniajac wage 1 znaczenie tej wspOlpracy, samorzad Gminy Siewierz wyraza wole
kontynuacji wczes$niejszych dziatan, dobrze stuzacych wspdlnocie samorzadowej w dziedzinach
okreslonych w niniejszym programie.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednol. Dz.U. z 2014 r. poz.1118 z p6zn. zm.),
b) Programie - nalezy przez to rozumie¢ Program Wspotpracy Gminy Siewierz z Organizacjami
Pozarzagdowymi 1 innymi organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2015 rok,
b) organizacjach pozarzadowych lub podmiotach programu — nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego, o ktéorych mowa
w art. 3 ustawy,
c) konkursie ofert - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.
13 ustawy.

3. Cele programu.
1) Cel glowny Programu to umacnianie partnerstwa pomig¢dzy samorzadem a organizacjami
pozarzadowymi oraz podejmowanie dzialan na rzecz tworzenia 1 realizowania rozwigzan,
zmierzajacych do poprawy jakos$ci zycia mieszkancow Miasta i Gminy Siewierz.
2) Cele szczegotowe Programu sg nastgpujace:
a) motywowanie mieszkancow do aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym gminy i
definiowania lokalnych problemow
b) wzrost zaangazowania mieszkancéw w poszukiwanie rozwigzan stuzacych dobru ogélnemu,



c) doskonalenie metod i form wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na rzecz wspolnoty
samorzadowe]

d) udzielanie wsparcia organizacjom pozarzadowym w efektywnej realizacji zadan,

€) promowanie zaangazowania organizacji pozarzagdowych w realizowanie zadan publicznych
stuzacych spoteczno$ci miasta i gminy Siewierz.

f) kreowanie pozytywnego wizerunku wspotpracy Gminy Siewierz z organizacjami
pozarzadowymi.

4. Zasady wspolpracy
Wspotpraca Gminy Siewierz z organizacjami pozarzagdowymi 1 podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach: partnerstwa, pomocniczosci, suwerennosci
stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji 1 jawnosci.

1) Stosujac zasade partnerstwa Gmina traktuje organizacje pozarzadowe jako partnerow
w definiowaniu probleméw spotecznych i okreslaniu metod ich rozwigzywania.

2) W ramach zasady pomocniczo$ci Gmina wspiera dzialania podejmowane przez
organizacje pozarzadowe, stuzace realizacji zadan publicznych.

3) Kierujac si¢ zasada suwerennoS$ci stron Gmina uznaje niezalezno$¢ zorganizowanych
wspolnot mieszkancow, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania 1 rozwigzywania
problemoéw, w tym z zakresu zadan publicznych oraz do realizacji zadan publicznych na zasadach
1 w formach przewidzianych w odpowiednich przepisach.

4) Realizujac zasade efektywnosci Gmina wybiera najbardziej skuteczne sposoby realizacji
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, oczekujac od tych organizacji sporzadzania
ofert zgodnie z wymaganiami przedstawionymi w specyfikacji zadania, rzetelnej realizacji
powierzonych zadan oraz wywigzywania si¢ z obowigzkéw rozliczenia finansowego
1 sprawozdawczoSci.

5) Stosujac zasade uczciwej konkurencji Gmina traktuje rownorzednie podmioty
Programu przy zlecaniu zadan publicznych, mogacych by¢ przedmiotem wspotpracy, zapewnia
przejrzystos¢ procedur okreslajagcych zadania do realizacji oraz stosuje dla wszystkich podmiotow
programu jednakowe kryteria oceny sktadanych ofert.

6) Dzialajac na podstawie zasady jawnosci Gmina udost¢pnia organizacjom pozarzgdowym
informacje o planowanych do realizacji zadaniach publicznych oraz o celach tych zadan,
zachowujac przy tym przejrzysto$¢ podejmowanych dziatan oraz zapewniajgc dostep do informacji
o dziatalno$ci, realizowanych programach oraz wysokos$ci srodkoéw, przeznaczonych na realizacje
poszczegbdlnych zadan publicznych.

5. Zakres przedmiotowy.
Wspoétpraca Gminy Siewierz z organizacjami pozarzagdowymi obejmuje w szczegolnosci sferg
zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, realizowanych przez Gming Siewierz.

6. Formy wspélpracy.

Wspotpraca moze przybiera¢ postac:
1) zlecania realizacji zadan Gminy Siewierz w formie:

a) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na sfinansowanie ich
realizacji,

b) wsparcia realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji,
2) konsultowania z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw aktow
normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowej dziatalno$ci statutowej tych organizacji,
3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalno$ci i mozliwos$ciach
wspotdziatania poprzez m. in. publikowanie informacji na oficjalnej stronie internetowej urzedu,



4) pomocy merytorycznej dla organizacji pozarzadowych podczas realizacji zadan (udostepnianie
przepisOw, komentarzy, opracowan),

5) podejmowania dziatan promocyjnych 1 informacyjnych w zakresie realizowanych zadan
publicznych,

6) wspierania podmiotow programu w poszukiwaniu srodkow finansowych na realizacj¢ zadan
z innych, pozabudzetowych Zrdodet.

7. Priorytetowe zadania Programu:
1) organizacja zycia kulturalnego 1 artystycznego spotecznosci ludzi starszych oraz
niepetnosprawnych mieszkancéw Gminy Siewierz,
2) wspieranie dziatan majacych na celu promowanie aktywnego spedzania wolnego czasu, ze
szczegllnym uwzglednieniem dzieci i mlodziezy,
3) upowszechnianie kultury fizycznej i1 sportu w réznych srodowiskach, wsrod mieszkancow gminy,
4) podejmowanie dziatan shuzacych ochronie zwierzat i przyrody, edukacja ekologiczna oraz
propagowanie dzialan proekologicznych 1 zasady zrbwnowazonego rozwoju,
5) wspomaganie dzialan skierowanych na rozw¢j lokalnych spotecznosci,
6) promowanie dzialan z zakresu nauki, edukacji oraz o$wiaty i wychowania,
7) upowszechnianie turystyki oraz krajoznawstwa,
8) wspieranie dziatan majacych na celu upowszechnianie kultury, sztuki oraz ochron¢ débr kultury
1 tradycji,
9) wspieranie realizacji zadan w sferze porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego.

8. Okres realizacji programu.
»~Program wspolpracy Gminy Siewierz z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2015” obowigzuje od dnia 1 stycznia 2015 r.
do dnia 31 grudnia 2015 roku.

9. Sposob realizacji programu.
1) Zlecanie realizacji zadan Gminy Siewierz organizacjom obejmuje te zadania, ktére Program
okresla jako zadania priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,
chyba ze odrebne przepisy przewiduja inny tryb zlecania lub zadanie mozna zrealizowac
efektywniej w inny sposob, okreslony w odrebnych przepisach.
2) Otwarte konkursy ofert sg ogtaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy.
3) Gmina Siewierz sprawuje kontrole prawidlowo$ci wykonywania zadania w trakcie jego realizacji
przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, w tym
wydatkowania §rodkéw finansowych, przekazanych na realizacj¢ zadania.
a) w ramach kontroli upowazniony pracownik urzedu moze bada¢ dokumenty i inne nos$niki
informacji, ktore maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowo$ci wykonywania zadania,
b) kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowigzany dostarczy¢ lub udostgpni¢ dokumenty
1 inne no$niki informacji w terminie okre§lonym przez sprawdzajacego.

10. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu.
Na realizacj¢ programu planuje si¢ Srodki finansowe w wysoKo$Ci ........cccceevueeene zt.

11. Sposdb oceny realizacji programu.
1) Miernikami efektywnosci realizacji Programu w danym roku beda informacje dotyczace
w szczegblnoscei:
a) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
b) liczby ofert, ktore wptynety od organizacji,
¢) liczby umoéw zawartych z organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych w ramach $rodkow
finansowych przekazanych organizacjom przez Gming Siewierz,



d) wysokos$ci $rodkoéw finansowych przeznaczonych z budZzetu Gminy na zadania publiczne,
realizowane przez organizacje,

e) liczby wspolnych przedsiewzie¢ podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i Gming,

f) stopnia zgodnosci realizowanych przez organizacje zadan publicznych z priorytetami przyjgtymi
w Programie.

2) Biezacym monitoringiem realizacji zadan Programu zajmuja si¢ wiasciwe merytorycznie
komorki organizacyjne Urzedu.

3) Komérki organizacyjne Urzedu sporzadza sprawozdania z realizacji prowadzonych przez siebie
zadan Programu 1 do dnia 1 kwietnia 2014 roku przedtoza je Sekretarzowi Miasta i Gminy w wersji
papierowej i elektronicznej na adres mailowy: sekretarz@siewierz.pl

4) Sprawozdanie zbiorcze na podstawie danych przedstawionych przez komorki organizacyjne
Urzedu sporzadzi Sekretarz Miasta i Gminy.

5) Burmistrz Miasta 1 Gminy, nie pozniej niz do dnia 30 kwietnia 2014 roku, przedtozy Radzie
Miejskiej w Siewierzu sprawozdanie z realizacji Programu.

6) Sprawozdanie, o ktorym mowa w punkcie 5 zostanie opublikowane w Biuletynie Informacji
Publiczne;j

12. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji.
1) Program zostat przygotowany na bazie projektu programu, ktory zostat poddany konsultacjom
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy,
funkcjonujacymi na terenie Gminy oraz przy wykorzystaniu informacji z komorek merytorycznych
urzedu w zakresie wspotpracy z podmiotami Programu.
2) Projekt Programu zostal zamieszczony na stronie internetowe] Gminy www.siewierz.pl
w zaktadce URZAD — wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi oraz byt udostepniony do
wgladu w siedzibie Urzedu Miasta i Gminy Siewierz — w Punkcie Obstugi Interesanta.

13. Tryb powolania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.
1) Komisja konkursowa 1 jej przewodniczacy powotywana jest zarzadzeniem Burmistrza Miasta
1 Gminy Siewierz, przed ogtoszeniem otwartego konkursu ofert.
2) W skitad komisji wchodza:
a) przedstawiciele organu wykonawczego gminy,
b) reprezentant organizacji pozarzadowych.
3) W skfadzie komisji mogg roéwniez zasiada¢ z glosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie, obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs
dotyczy. Osoby te moga zosta¢ zaproszone przez Burmistrza lub komisj¢ konkursowa.
4) Czlonkowie komisji konkursowej przez rozpoczeciem dziatalnosci komisji  skladajg
o$wiadczenia, Ze nie s3 cztonkami organizacji, ktora ztozyta oferte konkursowa.
5) Obsluge administracyjno - biurowg komisji konkursowych prowadzag pracownicy
merytorycznych komorek organizacyjnych Urzedu.
6) Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow.
7) Komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej, zgodnie z ogloszonymi
warunkami konkursu.
8) Komisja wypracowuje stanowisko po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert
1 przedstawia je w formie listy ocenionych projektdw, z przypisang im oceng punktowg i propozycja
przyznania dotacji.
9) Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz.
10) Wyniki otwartego konkursu ofert, zawierajagce nazwe oferenta, nazw¢ zadania publicznego
1 wysoko$ci przyznanych §rodkow publicznych oglaszane sa niezwlocznie po wyborze oferty
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy 1 na tablicy ogloszen
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w Urzedzie Miasta i Gminy Siewierz.
11) Komisja konkursowa dziata w oparciu o przepisy stosownych ustaw oraz zasade¢ partnerstwa,
pomocniczo$ci 1 suwerennos$ci stron, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

14. Realizatorzy programu.
1) W realizacji programu uczestniczg:
a) Rada Miejska w Siewierzu i jej komisje problemowe - w zakresie wytyczania polityki spoleczne;j
1 finansowe;,
b) Burmistrz Miasta i Gminy Siewierz — w zakresie realizacji polityki spolecznej i1 finansowej
Gminy Siewierz, wytyczonej przez Rade Miejska,
c) Komisja konkursowa — w zakresie przeprowadzania otwartego konkursu ofert na realizacje¢
zadan, zleconych podmiotom programu,
d) merytoryczne komorki organizacyjne Urzedu Miasta i Gminy Siewierz - w ramach swoich
kompetencji okreslonych regulaminowo 1 statutowo.

15. Postanowienia koncowe.
1) Szczegdlowy tryb i zasady przyznawania organizacjom pozarzadowym dotacji, ich rozliczania
oraz sposobu kontroli wykonania zadania publicznego okresla ustawa oraz przepisy wykonawcze
do ustawy.
2) Organizacje pozarzadowe w okresie otrzymywania dotacji s3 zobowigzane do zamieszczania
w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu badz dofinansowaniu zadania przez
samorzad Gminy Siewierz.
3) organizacje pozarzadowe moga sktada¢ wnioski, uwagi oraz propozycje dotyczace ,,Programu
Wspotpracy Gminy Siewierz z Organizacjami Pozarzadowymi 1 innymi organizacjami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok” do Burmistrza Miasta i Gminy
Siewierz. Zostang one wykorzystane przy opracowywaniu programu na lata nastepne.
4) Dotacje nie mogg by¢ wykorzystywane na:
a) zadania 1 zakupy inwestycyjne,
b) zakupy nieruchomosci,
¢) dziatalno$¢ gospodarcza,
d) remonty budynkow,
e) dziatalnos$¢ polityczna.



